
Α Ι Τ Η Σ Η  

 ΠΡΟΣ 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΕΥΤΕΡΟΒΑΘΜΙΑΣ 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΦΛΩΡΙΝΑΣ 

(μέσω του Διευθυντή του σχολείου) 

  
Επώνυμο  

  

Όνομα  

  
Πατρώνυμο  

  
Κλάδος  

  
Αρ. Μητρώου ή ΑΦΜ για αναπληρωτές  

  
Σχολείο Οργανικής  

  
ΔΔΕ Οργανικής  

  
Σχολείο υπηρέτησης  

  
Διεύθυνση κατοικίας  

  
ΤΚ/Πόλη  

  
Σταθερό τηλέφωνο  

  
Κινητό τηλέφωνο  

 
 

Παρακαλώ να μου χορηγήσετε ειδική επιμορφωτική 

άδεια(1) …………………………………………… (…….) ημερ…….. από 

…..…/………/…..……… μέχρι και …..…/………/…………….. διότι :  

…………………………………………………………………………………………. 

…………………………………………………………………………………………. 

…………………………………………………………………………………………. 

…………………………………………………………………………………………. 

Συνημμένα υποβάλω:  
(σημειώστε Χ στα τετραγωνίδια που σας αφορούν) 

 Βεβαίωση συμμετοχής σε διαγωνισμό για υποτροφία. 

 Βεβαίωση συμμετοχής σε εξετάσεις για να επιλεγώ σε 

κύκλους μεταπτυχιακών σπουδών. 

 Βεβαίωση συμμετοχής σε συνέδριο, σεμινάριο 

 ………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………. 
Ο/Η αιτ………… 

 

 
Υπογραφή 

ΘΕΜΑ: Χορήγηση ειδικής επιμορφωτικής άδειας ……………………………………………(…….) ημερ……. 

Ημερομηνία : …………………………, ………/………../………………. 

 

                                                                                       
(1) Άρθρο 59 Άδειες για επιμορφωτικούς ή επιστημονικούς λόγους 

1. Άδειες μικρής χρονικής διάρκειας χορηγούνται υποχρεωτικά, μετά από αίτησή τους, σε υπαλλήλους που μετέχουν σε διαγωνισμούς για να πά-

ρουν υποτροφία ή να εισαχθούν στην Εθνική Σχολή Δημόσιας Διοίκησης και στην Εθνική Σχολή Τοπικής Αυτοδιοίκησης του Εθνικού Κέντρου 

Δημόσιας Διοίκησης και Αυτοδιοίκησης (ΕΚΔΔΑ) ή για να επιλεγούν για φοίτηση σε κύκλους μεταπτυχιακών σπουδών, σε αντικείμενα που 

ενδιαφέρουν την υπηρεσία 

2. Όμοιες άδειες μπορεί να χορηγούνται για συμμετοχή σε συνέδρια, συνδιασκέψεις, σεμινάρια και κάθε είδους συναντήσεις επιστημονικού χα-

ρακτήρα, στο εσωτερικό ή το εξωτερικό, εφόσον η συμμετοχή κρίνεται συμφέρουσα για την υπηρεσία. 

3. Οι άδειες των προηγούμενων παραγράφων χορηγούνται από τον οικείο υπουργό ή τη διοίκηση του οικείου νομικού προσώπου δημοσίου δι-

καίου, κατά περίπτωση, μετά από γνώμη του άμεσου προϊσταμένου του υπαλλήλου, με αποδοχές για όλο το χρόνο κατά τον οποίο υπάλληλος 

μετέχει στο διαγωνισμό ή τις λοιπές δραστηριότητες. Στο χρόνο αυτόν προστίθενται οι ημέρες που είναι αναγκαίες για τη μετάβαση και την ε-

πιστροφή του υπαλλήλου. 


